
 
Chi siamo? 
Dal 1997 Parma Clima è uno dei Centri Autorizzati più importanti del nord Italia per i servizi di 
avviamento, manutenzione ed assistenza di caldaie, centrali termiche e impianti di 
condizionamento. 
La nostra azienda è cresciuta con un forte impegno nel benessere delle persone e nel rispetto 
dell'ambiente. Grazie a tecnologie all'avanguardia e a una solida etica lavorativa, ci impegniamo per 
creare un ambiente sano e sostenibile, rispettoso di tutti e volto a favorire lo sviluppo personale e 
professionale del singolo e del gruppo.  
 
 
Posizione 

Tecnico HVAC 
 

Descrizione del Ruolo 

La risorsa sarà responsabile della manutenzione ordinaria e straordinaria, diagnosi guasti, 
riparazione e messa in servizio di impianti di climatizzazione e condizionamento in ambito civile, 
commerciale e industriale. 

Il ruolo prevede autonomia operativa, gestione diretta del cliente e coordinamento tecnico di 
eventuali risorse junior. 

 

Responsabilità Principali 

• Eseguire interventi di manutenzione preventiva e correttiva su impianti HVAC 
• Diagnosticare e risolvere guasti su gruppi frigo, pompe di calore, VRF/VRV, UTA, chiller e 

sistemi split 
• Effettuare attività di messa in servizio e collaudo impianti 
• Compilare report tecnici di intervento tramite strumenti digitali 
• Garantire il rispetto delle normative vigenti (sicurezza, F-Gas, ambientali) 
• Interfacciarsi con clienti per spiegazioni tecniche e consulenza operativa 
• Coordinare tecnicamente tecnici junior o squadre operative quando necessario 
• Supportare il Service Manager nella pianificazione degli interventi 

 

Requisiti 

Requisiti Tecnici 

• Diploma tecnico (preferibilmente Perito Termotecnico, Elettrico o Meccanico) 
• Esperienza di almeno 2-3 anni nel ruolo 



• Ottima conoscenza di impianti di climatizzazione e refrigerazione 
• Competenze elettriche e meccaniche 
• Patentino F-Gas in corso di validità 
• Capacità di lettura schemi elettrici e frigoriferi 
• Conoscenza strumenti di diagnostica 

Competenze Trasversali 

• Autonomia e problem solving 
• Orientamento al cliente 
• Capacità organizzative e gestione delle priorità 
• Attitudine al lavoro in team 
• Disponibilità a trasferte sul territorio del Nord Italia 

 

Costituiscono titolo preferenziale 

• Esperienza su impianti industriali complessi 
• Certificazioni aggiuntive in ambito sicurezza (es. PES/PAV, lavori in quota) 
• Conoscenza sistemi BMS 

 

Cosa Offriamo 

• Inserimento in azienda solida e strutturata 
• Formazione tecnica continua 
• Mezzo aziendale e strumenti di lavoro 
• Retribuzione commisurata all’esperienza 
• Possibilità di crescita verso ruoli di coordinamento tecnico 

 
Si richiede disponibilità full time. 
Orario di lavoro: 8-12; 14-18. 
Sede di lavoro: Parma. 
 
Si offre: 

• Assunzione diretta con inquadramento e retribuzione commisurati al livello di competenza 
e autonomia della risorsa inserita; 

• Ambiente dinamico con forte orientamento al raggiungimento dei risultati e al lavoro in 
team. 
 

L'annuncio è rivolto a tutte le persone, senza distinzione. La nostra azienda crede e si impegna per 
l’inclusione e la valorizzazione delle diversità. Pertanto, non discrimina sul lavoro per etnia, religione, 
genere, origine, affiliazione politica, orientamento sessuale, stato civile, disabilità, età o altri fattori 
non legati al merito. 
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